Porin kaupunki Viranhaltijapaatos 1(5)
P va“staa.l.v'a asiantuntija, elinkeino- ja 04.05.2026 §2
tyonvalityspalvelut
Yleinen viranhaltijapaatos

Tama asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu Porin kaupungin asianhallintajarjestelmassa

PRIDN0-2026-3456
Myoénteinen tyodllistamislisapaatos, Uula Color Oy

Satakunnan tydllisyysalueen jaosto on tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun
lain (380/2023) 1. luvun mukaista toimivaltaa kdyttaen tehnyt paatéksen 12.3.2026 (7
8) koskien Tyollistamislisaa pitkaaikaistydttomien tyodllistamiseen ja sen mydntamista
Satakunnan tydllisyysalueella.

Tyollistamislisa pitkaaikaistyottomien tyollistamiseen (mydhemmin "Tydllistamislisa”)
on Satakunnan tyéllisyysalueen vastuukunnan Porin kaupungin myéntama
harkinnanvarainen taloudellinen tuki yrittajalle, joka palkkaa vahintaan 12
kuukaudeksi viimeisen 14 kuukauden aikana 12 kuukautta ty6ttémana tydonhakijana
olleen henkildn, jonka kotikunta on Satakunnan tyollisyysalueella (Harjavalta, Jamijarvi,
Kankaanpaa, Karvia, Kokemaki, Merikarvia, Nakkila, Pomarkku, Pori, Siikainen, Ulvila),
vahintaan 12 kuukautta kestavaan tydssaoloehdon tayttavaan tydsuhteeseen.

Tassa paatosehdotuksessa tarkoitetaan jarjestamislain (380/2023) mukaisesti
Asiakkaalla yritysta, luonnollista henkilda tai yhteisda, joka toimii tydnantajana ja, joka
hakee tai saa jarjestamislaissa (380/2023) tarkoitettua palvelua, tukea tai korvausta,
siltd osin kuin se harjoittaa tyévoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain 3 8:n 1
momentin 13 kohdassa tarkoitettua taloudellista toimintaa.

Tausta

Uula Color Oy on jattanyt 28.4.2026 hakemuksen koskien Tyollistamislisaa. Asiakas
aikoo palkata vahintaan 12 kuukauden ajaksi yritykseensa viimeisen 14 kuukauden
ajan 12 kuukautta tyéttdmana tyonhakijana olleen henkildn, jonka kotikunta on
Satakunnan tydllisyysalueella.

Tukea on haettava ennen tydsuhteen alkamista. Myonteisen tukipaatoksen jalkeen
tyonantajan tulee toimittaa tydésopimus tydvoimaviranomaiselle.

Ty6ajan ollessa kokoaikainen tukea voidaan myéntaa 12 kk ajanjaksolle 10 000 €.
Mikali tybaika on enintaan 80 % tai alle, tukea voidaan myontaa 5000 € / 12 kk
ajanjaksolle. Tuki maksetaan takautuvasti neljassa osassa. Tukea hakee tosiasiallinen
tyonantaja. Tukea ei voi siirtaa edelleen.

Asiakas ja tyoton tydonhakija tayttavat Tyollistymistuen myontamisen edellytykset:

® Suomessa toimiva y-tunnus

® Asiakkaalla ei saa olla verovelkaa tai silla tulee olla Verohallinnon hyvaksyma
suunnitelma verovelan maksamiseksi

e Palkattavalle henkildlle tulee maksaa tydehtosopimuksen mukaista palkkaa

e Tuki on taloudellista toimintaa harjoittavalle hakijalle vahamerkityksista tukea el
de minimis -tukea. Tuen mydntamisessa noudatetaan talléin tahan liittyvaa
lainsaadantoa. (Komission asetus (EU) 2023/2831)

e Tyollistamislisaa voidaan myontaa, kun tydnantaja on tarjonnut tydésopimuslain
6 luvun 6 8:n mukaisesti tydta taloudellisista tai tuotannollisista syista
irtisanotuille tai lomautetuille tydntekijoilleen, tai kun takaisinottovelvollisuutta
ei ole
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Tuen myodntamisen edellytykset perustuvat Satakunnan tyéllisyysalueen jaoston
paatokseen 12.3.2026.

Paatoksen peruste

Palkattavan ty6ttoman tydnhakijan tydllistyminen edistaa hanen
tydmarkkinaosallistumistaan seka tukee tydvoimaviranomaisen strategisia tavoitteita
tyollistymisen vahvistamisesta. Hakemuksen perusteella voidaan todeta, etta tuki on
tarkoituksenmukainen ja kohdennettu perusteltuun rekrytointiin. Tuki on tarkoitettu
tyottoman tyonhakijan tydhon paasyn edistamiseen ja helpottamaan maaraaikaisesti
tydnantajalle aiheutuvia rekrytoinnin kustannuksia.

Vastaava asiantuntija, suunnittelija ja yritys- ja koulutuspalveluiden asiantuntija voi
paattaa tydnantajalle mydnnettavasta tuesta Satakunnan tyéllisyysalueen jaoston
12.3.2026 88 mukaisesti.

Paatos

Porin kaupunki, Satakunnan tyollisyysalue paattaa myontaa hakemuksen mukaisesti
Uula Color Oy:lle Tyoéllistamislisaa pitkaaikaistydéttoman tyollistamiseen 10 000 euroa
ajalle 1.6.2026 - 31.5.2027 hakemuksessa esitettyjen palkkauskustannusten
perusteella toistaiseksi voimassa olevaan tydsuhteeseen. Tuki mydnnetaan de
minimis - tukena.

Tuen maksaminen:

Tuki maksetaan jalkikateen tosiasiallisten, toteutuneiden kustannusten mukaan
erillisen ohjeistuksen mukaisesti kvartaaleittain osissa.

Mydnnetyn tuen maksaminen edellyttaa seuraavien ehtojen tayttymista:

® Asiakkaan tulee toimittaa palkkaus- ja tydsuhdetiedot tyollisyysalueen
viranhaltijalle tuen maksatusta varten.

e Mikali tydsuhde paattyy ennenaikaisesti tuen maksatus arvioidaan erikseen
toteutuneiden kustannusten ja tuntitoteuman osalta viranhaltijan toimesta.
Tuen myontaminen perustuu 12 kuukauden tydsuhteeseen.

e Tuen kaytosta voidaan pyytaa lisaselvityksia, ja myodnnetty tuki voidaan peria
takaisin, mikali tuen mydntamisen edellytykset tai tuen kayton ehdot eivat tayty.

e Asiakkaan on ilmoitettava valittdmasti tuetun tyosuhteen aikana tapahtuvista
muutoksista.

De minimis

Asiakas on hakemuksessa ilmoittanut mahdollisesti aiemmin saamistaan

de minimis tuista seka vakuuttanut, ettei mydnnettava tuki yhdessa

muiden tydnantajien saamien de minimis tukien kanssa ylita EU asetuksessa
saadettya enimmaismaaraa. Tuen saaja vastaa siita, ettd enimmaismaara ei ylity.

Tuki mydnnetaan de minimis -tukena. De minimis -tuella tarkoitetaan komission
asetuksen (EU) 2023/2831 mukaista vahamerkityksista tukea, jonka maara on

enintaan 300 000 euroa yhta yritysta kohden kolmen vuoden ajanjaksolla. De minimis -
asetus on osa EU:n valtiontukisaannéstoa.
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1.1.2026 alkaen tuen myontajan tulee tallentaa de minimis -tukia koskevat tiedot
Euroopan komission keskitettyyn rekisteriin (eAidRegister), joka on julkinen. Tiedot
tulee tallettaa rekisteriin 20 tydpaivan kuluessa tuen myontamisesta.

Tiedoksi
Asiakas, tydntekija

Allekirjoitus

Tiina livonen, Vastaava asiantuntija, Satakunnan tyéllisyysalue/Elinvoima- ja
ymparistotoimiala, Kasvu- ja tyollisyyspalvelut -yksikko

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Paatos on julkisilta osin nahtavana Porin kaupungin verkkosivuilla 4.5.2026.
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Oikaisuvaatimus
§2

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatokseen tyytymaton saa hakea siihen oikaisua Porin kaupungilta
(Satakunnan tyéllisyysalue). Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Vaatimuksen
kirjallisesta muodosta tayttaa myds viranomaiselle toimitettu sahkdinen asiakirja.

Oikaisuvaatimuskirjelma on toimitettava Porin kaupungille (Satakunnan tyoéllisyysalue)
kolmenkymmenen (30) paivan kuluessa taman paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei oteta lukuun. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, lauantai, itsenaisyyspaiva,
vapunpadiva, jouluaatto tai juhannusaatto, oikaisuvaatimusaika jatkuu viela
seuraavaan arkipaivaan. Oikaisuvaatimuskirjelman voi toimittaa perille postitse,
sahkaoisesti, henkilokohtaisesti tai lahetin valityksella. Postittaminen, toimittaminen
sahkoisesti tai lahetin valityksella tapahtuu lahettajan vastuulla.
Oikaisuvaatimuskirjelma tulee toimittaa yhteystiedoissa mainittuun osoitteeseen tai
sahkdisen asiointipalvelun kautta. Jos oikaisuvaatimusta ei ole toimitettu maaraajassa,
se jatetaan tutkimatta.

Tiedoksisaantipaivan osoittaa tiedoksianto- tai saantitodistus. Milloin paatds on
|lahetetty postitse saantitodistusta vaatimatta, paatos katsotaan tiedoksi saaduksi,
jollei muuta naytetd, seitsemantena (7) paivana siita, kun paatds on annettu postin
valitettavaksi. Virkakirjeen katsotaan tulleen viranomaisen tietoon saapumispaivanaan.

Oikaisuvaatimuskirjelmassa on ilmoitettava

® paatods, johon haetaan oikaisua
e milta kohdin paatokseen haetaan oikaisua ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi
® perusteet, joilla oikaisua vaaditaan
e oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja kotikunta
® postiosoite ja puhelinnumero, johon asiaa koskevat ilmoitukset
oikaisuvaatimuksen tekijalle voidaan toimittaa
Jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkild,
oikaisuvaatimuskirjelmassa on ilmoitettava myds taman nimi ja kotikunta.
Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava
oikaisuvaatimuskirjelma. Vaatimuksen tayttaa myds sahkoinen allekirjoitus. Sahkdista
asiakirjaa ei tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot |ahettdjasta
eika asiakirjan alkuperaisyytta ja eheytta ole syyta epailla.

Ohje
Oikaisuvaatimuskirjelmaan on liitettava

® paatods, johon oikaisua haetaan (alkuperaisena tai jaljenndksena)
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e todistus siita, mina paivana paatds on annettu tiedoksi, tai muu selvitys
oikaisuvaatimusajan alkamisen ajankohdasta

e asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei
niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle

e valtakirja, jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa asiamies

Yhteystiedot

Porin kaupunki, Satakunnan tyoéllisyysalue

PL 121, 28101 Pori

Sahkdpostiosoite: kirjaamo@pori.fi

Puhelinnumero: (02) 621 1100

Faksinumero: (02) 634 9417

Kayntiosoite: Porin yhteinen palvelupiste, Yrjdnkatu 6
maanantai 10-16

tiistai-torstai 8-16

perjantai 8-15
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